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Laereplan for instruktgr-/ dommerutdanning i Norske Redningshunder, NRH

1 Generelt

Instrukterutdanningen skal kvalifisere hundefgrere i NRH til & fungere som instruktgrer og dommere i
organisasjonen. Fokus for utdanningen skal vare rettet mot NRH’s formal, a utdanne ekvipasjer, hunder
med farere, til redningstjenesten i Norge.

2 Utdanningens oppbygging

2.1 Generelt

Utdanningen er todelt, en teoretisk del og en praktisk del. All teoriundervisning er felles uavhengig av om
elevene gnsker & utdanne seg til instrukter lavine eller ettersgkning. Ruininstruktgrutdanningen tas som et
tillegg for godkjente instruktarer lavine og eller ettersgkning.

2.2 Trinn 1, teoretisk del

Det teoretiske innholdet er delt opp i tre moduler. Utdanningen gjennomfares over 3 samlinger a 23,5
timer, totalt 70,5 timer. Mellom samlingene skal elevene gjennomfare selvstudier, besvare oppgaver samt
forberede leksjoner som skal holdes for de gvrige kursdeltakerne.

2.2.1 Eksamen

Etter at den teoretiske utdanningen er fullfert skal elevene gjennomfare en hjemmeeksamen over 14
dager. Eksamensoppgaven skal veere en blanding av kortbesvarelser pa rene faglige sparsmal samt en
eller flere utdypende oppgaver som skal vise i hvilken grad elevene har ngdvendig forstaelse for helheten
i det & veere instruktar.

2.2.2 Deltagelse
For & fa avlegge eksamen ma eleven delta pa minimum 56 av de 70,5 timene.

2.3 Trinn 2, praktisk del

Trinn 2 skal gjennomfares pa hovedkurs sa snart det er praktisk mulig etter bestatt trinn 1 og senest innen
2 ar etter bestatt trinn 1. For kandidater som er kvalifisert til utdannelse i begge disipliner ma utdannelsen
i den ene disiplinen veere fullfert i h.h.t. dette punktet. | trinn 2 skal eleven vise at han/hun er i stand til &
omsette de teoretiske kunnskapene til praktisk ferdighet. Eleven skal under trinn 2 fglge samme lag en
uke og under veiledning av instrukter/FTU-representant planlegge & gjennomfare treningen for dette laget
hele uken.

Dersom eleven tar trinn 11 pa et A-lag skal hun/han planlegge & gjennomfare opplegg for laget i
samarbeid med de to instrukterene pa laget. En oppgavelgsning skal veere skriftlig for instruktgrelever
som er pa A eller B lag. Eleven skal lage eget opplegg, en kort disposisjonsplan for & lgse oppgaven og
presentere den for instrukteren/FTU-representant fer den gjennomfares.

3 Opptak til utdanning

3.1 Krav til elevene

Tidligere A-hundefgrere i NRH er sgknadsberettiget til instruktgrutdanning. Med tidligere A-hundefarer
menes hundefarer som har regodkjent samme hund eller godkjent 2 hunder i samme disiplin. Sgkeren ma
veere tidligere A-hundefgrer i den/de disipliner vedkommende sgker om opptak som instruktarelev til.
Det henvises for gvrig til pkt 8 vedrgrende konvertering av instruktgrutdannelse..

3.2 Sgknad

Sakere som tilfredsstiller kravene sgker selv FTU om opptak. Sgknad som skal inneholde personalia,
hundefaglig erfaring samt personlige grunner for & sgke utdanningen, sendes med ett eksemplar via DIO
til FTU, og ett eksemplar direkte til FTU. DIO-styret og Distriktsinstruktgr, der slike finnes, gir en
eventuell anbefaling av sgkeren og oversender denne til FTU. Dersom DIO/DI ikke finner & kunne
anbefale sgkeren skal dette begrunnes og oversendes FTU.
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FTU vurderer pa bakgrunn av sgknaden, pategningene og egen kjennskap til sgkeren hvorvidt
vedkommende er skikket for opptak eller ikke. FTU skal om ngdvendig forsgke a innhente
tillggsinformasjon om sgkeren. Avslag pa sgknad om opptak til instruktgrutdanning skal begrunnes.

3.3 Forberedelsen til teorikurset, dommerutdanningen

Far oppmgte pa teorikurset skal eleven ha deltatt pd bedgmmingen av minimum 3 ekvipasjer i den/de
disiplinene han/hun skal utdanne seg som instruktgr i samt minimum 3 egnethetsprgver og 3 appellpraver.

Kandidaten skal lage en kort rapport pa bakgrunn av de bedgmmingene kandidatene har deltatt pa. Denne
rapporten skal fokusere pa utfordringer kandidaten har sett i forbindelse med bedgmmingen. Rapporten

skal leveres farste dag pa teorikurset og vil danne grunnlag for gjennomgang og diskusjon under modul 3.
Elever som sgker om konvertering ma ha gjennomfart kravene i dette punktet far oppmgte til praktisk del.

3.4 Antall deltagere pa trinn 1

Det kan maksimalt tas opp 16 elever pa trinn 1. Dersom sgkermassen overstiger maksimalantallet skal
FTU prioritere sgkerne etter faglige kvalifikasjoner.

3.5 Antall deltagere pa trinn 2,
Antall deltagere pa hvert hovedkurs bestemmes ut fra sterrelsen pa hovedkurset, men bar ikke overskride

6 pr kurs
4 Trinn 1, modulene

4.1 Generelt
Trinn 1 er delt inn i tre moduler. De tre modulene er;

e Pedagogikk
e Brukshundopplaring
e Instruktgrrollen

Moduloppbyggingen er gjort for lettere a synliggjere de ulike fagkretsenes innhold og sammenhenger.
Det er saledes ingen direkte sammenheng mellom modulene og innholdet i de ulike samlingene.

4.2 Modul 1, Pedagogikk
Modul 1 inneholder emnene:
e Pedagogisk grunnlag
e Instruksjonsteknikk
o Ledelse
e Gruppeprosesser, lagutvikling, dynamikk, samhandling
e Evaluering
e Motivasjon
e Kommunikasjon

e Organisering, forberedelse praksisuke

4.2.1 Overordnet malsetting

Etter gjennomfart modul 1, pedagogikk, skal eleven ha god forstaelse for det pedagogiske grunnlaget.
Videre skal eleven ha forstaelse for de faktorene som pavirker kommunikasjonen mellom mennesker som
er i en leresituasjon, og gjennom praktisk utfarelse vise at han/hun er i stand til & bruke enkle teknikker
for & sikre at budskapet nar frem til mottaker. Eleven skal ogsa ha grunnleggende forstaelse for de
mekanismer som virker i grupper bestaende av 2 — 10 deltagere, og kjenne til teknikker som er egnet til &
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pavirke disse mekanismene. Eleven skal kjenne til hvordan mennesker motiveres, og kunne bruke dette i
praktisk arbeid med enkeltpersoner og/eller grupper.

4.2.2 Pedagogisk grunnlag
Emnet skal gi eleven grunnleggende kjennskap til viktige pedagogiske prinsipper og begreper herunder;

e Innlaringsmetodikk
e Organisering
e  Motivering

4.2.3 Instruksjonsteknikk

Eleven skal kjenne til ulike mater a organisere og tilrettelegge undervisning pa avhengig av fasiliteter,
type undervisning (teoretisk/praktisk), og malet med undervisningen (gkt forstaelse, egenferdighet,
kjennskap til stoffet ol) herunder;

Undervisning inne, plenumsundervisning, gruppearbeid, foredrag, involverende undervisning
Undervisning ute, ferdighetstrening, gruppearbeid

teoretisk undervisning

praktisk undervisning, ferdighetstrening

progresjon, hel del hel metode

Ferske elever /nyinnlaring

Erfarne elever/generalisering

4.2.4 Ledelse

Eleven skal ha forstaelse for de mekanismer som virker i en gruppe mennesker fra 2 — 10 og kunne
utnytte disse til gruppens beste. Ha forstaelse for hvordan man kan pavirke og utvikle samhandlingen
mellom gruppemedlemmer nar man virker i gruppen over en helg, en uke eller over tid i det lokale laget
Skal ha forstaelse for hvordan organiseringen av undervisningen kan pavirke maloppnaelsen

Skal kunne sette realistiske mal for eleven og bidra til at eleven nar disse herunder;

Samarbeid/samhandling
Lagutvikling
Gruppedynamikk
Evaluering
Malsetting/maloppnaelse

4.3 Modul 2, Brukshundoppleaering
Modul 2 inneholder fagene:

o Atferd
e Lering
e Observasjon

4.3.1 Overordnet malsetting

Etter modul 2, brukshundopplaring, skal eleven kunne redegjare for de ulike atferdstyper hos hund.
Han/hun skal kunne forskjellige metoder for atferdsendring hos hund, leering, og gjennom enkle praktiske
gvelser vise at han/hun er i stand til & omsette kunnskapen til praktisk arbeid. Eleven skal ha god
kjennskap til de begreper som benyttes i brukshundopplering. Eleven skal videre kunne benytte de ulike
metodene pa de ulike seksgvelsene i NRH. Eleven skal vise forstaelse for behovet av god observasjon og
analyse av observert atferd i forberedelsene til atfedsendringstiltak.

4.3.2 Atferd

Eleven skal kunne forskjellene mellom de ulike atferdstyper og hvordan disse pavirker var mulighet for a
tilfare hunden laering. Eleven skal kunne de viktigste faser i hundens utvikling fra valp til voksen og
hvordan denne utviklingen kan pavirke hundens evne til lring.
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Eleven skal kunne forsta hundens viktigste signaler og evne a tilpasse forsterkere, innleeringsmetoder og
prinsipper etter hundens behov

Eleven skal ha forstaelse for hva en funksjon er og kunne bruke dette i praktisk arbeid. Eleven skal kunne
forsta hundens reaksjoner i ulke situasjoner og kunne forsta nar hunden har avreagert. Eleven skal kunne
bruke dette i praktisk arbeid i forbindelse med tester og prever og nar hunden reagerer uventet i
forbindelse med gvrig trening

Etter modulen skal eleven kunne;

o Definere atferd Atferdstyper (indre/ytre)
0 Overskuddsatferd
0 Underskuddsatferd
0 Manglende atferd
o Positiv atferd
e Utvikling, faser i utvikling

e Sprak

4.3.3 Lering

Leksjonen skal gi grunnleggende kunnskap om leaering og vil vere sentral i senere leksjoner og praktisk
arbeid

Eleven skal kjenne til og forsta prinsippene i innleeringsveien med nyinnlering, opprettholdelse og
generalisering som sentrale elementer

Grunnleggende forstaelse for straff og forsterking og hvordan disse virker i forhold til hverandre. Skal
kunne bruke de vanligste prinsipper for innlaering. Kjenne til og forsta begrep som ”shaping”, "Kjeding”
”Operant og betinget betinging”. Kunne forskjellen pa positiv og negativ straff og positiv og negativ
forsterking.

Eleven skal ved egenpresentasjoner vise at han/hun forstar hvordan de ulike prinsippene for innlaring
benytter seg av straff og forsterking og kunne anvende de ulike prinsippene pa vare bruksgvelser
e Hvaer leering
e Learingsprinsipper
0 Innla&ringsveien
0 Motivasjon
0 Forsterking og straff
e Metoder, ulike prinsipper for innleering
o Kjeding, baklengs, framlengs
0 Shaping
o Bruk av pavirkning
0 "Operant betinging”
4.3.4 Observasjon
Etter modulen skal eleven kunne;

e Observere atferd og analysere observert atferd

¢ Reaksjoner og avreagering

4.4 Modul 3, Instruktgrrollen

Modul 3 inneholder fagene:

e Etikk og holdninger

¢ Dommerutdanning, herunder krav og regler

e Stress og kriser

e Redningstjenesten, herunder organisering av skadested og samvirke pa skadestedet
e Taktikk
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e Sngskredleere

o Vedtekter, lover og instrukser

4.4.1 Overordnet malsetting

Etter modul 3, instruktarrollen, skal eleven ha forstaelse for de utfordringer og forventninger instruktgrer
i NRH stilles overfor. Eleven skal ha god kunnskap om godkjenningsprogrammene til NRH og kunne
anvende programmene i forbindelse med dgmming av ekvipasjer. Eleven skal videre kjenne til hvordan
holdninger bygges og endres. Eleven skal gjennom hele kurset vise at han/hun har de holdningene som
forventes av en instrukter i NRH.. Eleven skal kjenne til de vanligste reaksjonene pa stress og kriser.
Eleven skal kjenne til redningstjenestens oppbygging. Han/hun skal videre ha kunnskap om organisering
av a samvirke pa skadested. Eleven skal etter endt undervisning kjenne til og kunne anvende de kilder
som finnes innen sng-/sngskred lare. Eleven skal etter undervisningen kjenne til og kunne bruke
hundefgrerhandboken og aksjonsdelen av MSO.

4.4.2 Etikk og holdninger

Eleven skal kjenne til hva holdninger og etikk er, hvordan holdninger dannes og hvordan disse innvirker
pa de som skal instrueres. Eleven skal videre vite hvordan man kan pavirke holdninger. Eleven skal ha
forstaelse for de holdninger som ligger til grunn i var organisasjon.

e Hvaer etikk
e Hvordan pavirkes holdninger

o Huvilke holdninger er "gode

4.4.3 Sngskredlare

Eleven skal etter undervisningen kjenne til de faglige kildene for sng/sngskred. Dette er for eksempel
IKAR/NGI/NRKH/NFS.

4.4.4 Taktikk

Eleven skal etter endt undervisning kjenne til og kunne anvende hundefgrerhdndbok og MSO teknikker
for planlegging og gjennomfaring av praktisk sgk.

4.5 Krav til kunnskaper

De ulike fagene i modulene stiller forskjellige krav til instruktgren i forhold til hvor god kunnskap det
forventes som et minimum at instrukterene har om de ulike emnene. Det viktigste er allikevel alltid at
eleven evner a bruke sine kunnskaper i praktisk arbeid med ekvipasjene. Dette vil ikke kunne males for i
trinn 11.

4.5.1 Modul 1, Pedagogikk

Emne Skal kunne Ha kjennskap til | Timer
Pedagogisk grunnlag X 2
Instruksjonsteknikk X 6
Ledelse X 2
Gruppeprosesser, X 4
lagutvikling, dynamikk,

samhandling

Evaluering X 1
Motivasjon X 2
Kommunikasjon X 4
Organisering, X 2
forberedelse praksisuke

4.5.2 Modul 2, Brukshundopplaring
| Emne | Skal kunne | Ha kjennskap til | Timer |
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Atferd, atferdstyper

3

Observasjon, analyse

Innleeringsveien

Forsterking og straff

Metodelaere

Seksavelser NRH

Tester/praver X

XXX [ X | X | X
N WN WO

Reksjoner/avreagering

x

4.5.3 Modul 3, Instruktgrrollen

Emne Skal kunne Ha kjennskap til | Timer

Instrukser og vedtekter X egenstudie

Redningstjenesten X egenstudie

Organisering av og X 2
samvirke pa skadestedet

Taktikk X

Sngskredlaerer X

Dommergjerningen X

Stress og kriser X

Holdninger X

Etikk X

NINININ|O ||

Innledning,
oppsummering,
evaluering av kurset

| begrepet "skal kunne” ligger at eleven skal kunne gi en mer inngaende beskrivelse/forklaring innen
emnet. Likeledes ligger det i ”ha kjennskap til” at eleven er gitt en generell kunnskap om emnet.

Timefordelingen er tentativ. Mange av fagene griper for gvrig inn i hverandre og vil saledes fa en starre
timeandel enn det som her er anvist.

5 Eksamen og kontinueringsmuligheter

5.1 Eksamen/evaluering

Det skal gjennomfares en skriftlig eksamen i form av en hjemmeoppgave over 14 dager. Eksamen er den
samme for elever til lavine- og ettersgkningsinstruktgrutdanning. Eksamensoppgaven bedgmmes til
bestatt eller ikke bestatt. For & oppna bestatt kreves 60 % riktig besvarelse.

Eksamensoppgaven bestar av et sett kunnskapsspgrsmal og en eller flere caseoppgaver som vil ha ulik
vekting. Caseoppgavene skal utformes slik at man kan velge om man vil besvare lavineoppgave(r) eller
ettersgkningsoppgave(r). Vektingen skal oppgis pa oppgaven. Total poengsum oppnaelig pa oppgaven
skal veere 100.

Det er summen av eksamen og det helhetsinntrykket eleven gir i lgpet av de 3 samlingene som gir
grunnlag for bestatt / ikke bestatt trinn 1. Kandidater som vurderes uegnet pa grunn av de observasjonene
som gjeres under kurset skal IKKE gies anledning til & avlegge eksamen. For kandidater som konverterer
er det kun resultatet fra eksamen som gir grunnlag for & vurdere om trinn | er bestatt.

Sensur

Eksamen skal leveres til leder av FTU som anonymiserer oppgavene. Disse sendes sa videre til to andre
FTU-medlemmer som sensurerer oppgaven uavhengig av hverandre. Resultatet de to kommer frem til
sendes til Leder FTU som sammenholder resultatene. Der det er uenighet i vurderingen skal oppgaven
sendes til det tredje FTU-medlemmet som uavhengig sensurerer oppgaven.

De tre poengsummene legges sammen og deles pa 3.
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5.2 Kontinueringsmuligheter

Elever som stryker pa den teoretiske eksamen kan kontinuere en gang. Kontinuering skal gjennomfgres
innen 3 maneder etter sensur. Ved stryk pa kontinueringspraven ma kandidaten sgke om opptak pa nytt
kurs og falge dette.

5.3 Sykdom

Dersom eleven pa grunn av sykdom ikke kan fullfare eksamen skal vedkommende fa avlegge eksamen sa
snart friskemelding foreligger. Sykdomsfrafall skal dokumenteres ved legeattest. Ved sykdom har eleven
samme mulighet til kontinuering som ved avleggelse av ordinzr eksamen.

5.4 Klage pa resultatet

Ved stryk kan instruktereleven klage pa resultatet. Ved klage skal besvarelsen vurderes pa nytt av to
uavhengige instrukterer oppnevnt av Hovedstyret. Resultatet av klagebehandlingen er endelig.

6 Trinn 2, praksisuke

6.1 Gjennomfgring

Trinn 2 skal gjennomfares pa hovedkurs. Det skal gjennomfares sa snart som mulig etter bestatt trinn 1
og senest innen 2 ar. For kandidater som tifredsstiller kravene til opptak i begge disipliner ma trinn Il i en
av disiplinene gjennomfares innen 2 ar. Se for gvrig pkt 9.1

FTU bestemmer hvilke hovedkurs som skal nyttes til instruktgrutdanning.

6.2 Innhold

Trinn 2 skal gi instruktagreleven mulighet til & vise at han/hun behersker de praktiske ferdighetene som en
instrukter skal beherske. Momenter som skal vektlegges er evne til & formidle kunnskap pa en slik mate at
hundefarerne evner a nyttiggjere seg kunnskapen. Eleven skal sammen med instruktgr/FTU-representant
planlegge, organisere, lede aktiviteten og fylle ut ngdvendige rapporter/skjema i ett lag gjennom en ukes
arbeid pa hovedkurs. Dersom det er praktisk mulig skal det vere et lag med ekvipasjer pa B-niva. Hvis
ikke det er mulig skal instruktgreleven delta pa et A-lag. Dersom det er to instruktarelever som deler et B-
lag skal de fa ansvar for hver sin halvdel av laget og gjennom uka legge opp treningen og felge opp disse.
Rene nybegynnerlag skal ikke nyttes som evalueringsobjekt for instrukterelver.

En instrukterelev som tar trinn Il pa et A-lag skal gjennom uka samarbeide med instruktarene om
opplegget for hundefarerne og gis anledning til & lede laget. Eleven skal i dette presentere og gjennomfare
opplegg for laget samt lede evalueringen av de oppleggene han/hun presenterer.

Eleven skal vise at han/hun forstar hvordan man utnytter terreng og veer i praktisk ettersgk, samt hvordan
man ivaretar egen sikkerhet. Eleven skal videre vise at han/hun er i stand til & utnytte dette i
planleggingen av trening av ekvipasjer i NRH.

6.3 Spesielle forhold

Ukas arbeid stiller serlig strenge krav til instruktaren pa lag med instruktgrelever. Lagets deltagere skal
ikke pa noen mate far mindre utbytte av kurset enn de ville fatt uten instrukterelever. FTU skal sammen
med kursleder fordele instruktarelevene pa de aktuelle instruktgrene. FTU-representanten pa de
respektive kurs skal gjennomga lzereplanen med den/de instruktgrene som skal ha instrukterelever pa
laget sitt.

Dersom det kun er en eller to instruktgrelever og FTU-representanten av gkonomiske arsaker ma veere
instrukter skal instruktareleven(e) vere pa lag sammen med FTU-representanten.

6.4 Evaluering

Instruktagr/FTU-representant skal i lgpet av uka vurdere og evaluere instruktgrelevens egnethet som
instruktar. Momenter som skal vektlegges er evne til a formidle kunnskap pa en slik mate at hundefgrerne
kan nyttiggjere seg kunnskapen, evne til & organisere aktiviteten i laget og faglig kompetanse.
Instruktgreleven skal fortlgpende fa veiledning/tilbakemeldning av ansvarlig instrukter/FTU-representant

Instukter/FTU-representantens avgjarelse etter avsluttet trinn 11 er endelig og kan ikke paklages.
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6.5 Kontinuering

Elever som stryker pa trinn 2 kan etter sgknad kontinuere i denne en gang. Kontinuering skal
gjennomfares sa snart som mulig og senest innen utgangen av pafalgende sesong.

7 Dommerutdanningen

7.1 Gjennomfgring

Dommerutdanningen skal gjennomfgres sammen med instruktgrutdanningen trinn 2. Instrukterelevene
skal sammen med to dommere bedgmme 5 komplette sgksgvelser for respektive disiplin. Far farste
tellende bedgmming og ved skifte av dommerpar skal det gjennomfares en apen bedgmming hvor eleven
far delta i dommernes vurderinger av ekvipasjen. Ved de tellende bedgmmingene skal eleven levere sin
bedgmming med begrunnelse til FTU-representanten far dommerne offentliggjer sin vurdering av
ekvipasjen.

For ettersgkningsdommere kan B-prgver vurderes pa lik linje med A-prgver men det forutsetter at prgven
gjennomfares som en A-prgve med to dommere.

Det skal ogsa gjennomfares dommergodkjenning i gvelsen feltsgk. Den skal gjennomfares med to
dommere, men her kan FTU-representanten vare den ene dommeren.

FTU-representant bgr veere tilstede ved gjennomfgringen av pravene

7.2 Krav til bestatt ettersgkningsdommer

For a bestda dommerutdanningen ma eleven sin begrunnelse for bestatt/ikke bestatt godkjennes av FTU-
representanten i samrad med dommerne i 8 av de 10 delgvelsene, hvorav minimum 4 av
runderingsoppgavene og 4 av feltoppgavene.

7.2.1 Spesiell krav til bedemming av runderingsoppgaver
Dommereleven skal trinnvis gi sin vurdering av det som er observert frem til gvelsens slutt.

7.2.2 Spesielle krav til bedgmming av feltgvelsene
Dommereleven skal trinnvis gi sin vurdering av det som er observert frem til gvelsens slutt.

7.3 Krav til bestatt lavinedommer

For & bestd dommerutdanningen ma eleven sin begrunnelse for bestatt/ikke bestatt godkjennes av FTU-
representanten i samrad med dommerne i minimum 4 av de 5 oppgavene.

7.3.1 Spesielle krav til bedgmming av lavinesgk.
Dommereleven skal trinnvis gi sin vurdering av det som er observert frem til gvelsens slutt.

7.4 Annet

Det kan arrangeres praver som ikke er tellende for hundeferer for & fa gjennomfart tilstrekkelig med
praver for instrukterelevene i forbindelse med hovedkursene.

7.5 Kontinuering

Elever som stryker pa dommerutdanningen kan etter sgknad kontinuere i denne en gang. Kontinuering
skal gjennomfares sa snart som mulig og senest innen utgangen av pafglgende sesong. Ved ny stryk i
dommerdelen ma ny praksisdel falges.

8 Konverteringsregler

8.1 Politiet

Godkjent instrukter sommer i politiet konverterer direkte, men ma ha gjennomgatt krav og regler og
organisasjonen NRH etter grunnkursets fagplan. Godkjent instrukter vinter i politiet konverterer ogsa
direkte, men ma ogsa her ha gjennomgatt krav og regler og organisasjonen NRH etter grunnkursets
fagplan. Det forutsettes i tillegg at disse instrukterene ma ha hatt godkjent hund for sgk i sng i politiet
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eller KI. A vinter i NRH. Instruktagrer som konverteres fra politiet ma godkjennes som dommere i NRH.
Hver sgknad behandles sarskilt.

8.2 Forsvaret

8.2.1 Personell fra Forsvarets hundetjeneste

Godkjent instruktgr sommer i Forsvaret kan konverteres direkte, men ma ha gjennomgatt krav og regler
og organisasjonen NRH etter grunnkursets fagplan. Godkjent instrukter vinter i forsvaret kan ogsa
konverteres direkte, men ma ogsa her ha gjennomgatt krav og regler og organisasjonen NRH etter
grunnkursets fagplan. 1 tillegg ma kandidaten ha vaert medlem av NRH i minst to ar. Det forutsettes ogsa
at kandidaten har fart frem hund til godkjenning i aktuell disiplin i NRH eller forsvaret. Instruktgrer som
konverteres fra forsvaret ma godkjennes som dommere i NRH. Hver sgknad behandles sarskilt.

8.2.2 Heimevernets hundetjeneste

Ma veere tidligere A-hundefarer i NRH i gjeldende disiplin. Deretter kan de sgke om a bli tatt opp som
instruktgrelever pa vanlig mate. Blir de tatt opp far de tilsendt perm for instruktgr-utdanning
inneholdende pensumliste / bakgrunnsmateriale. De far deretter selv avgjere om de vil falge trinn 1 delvis
eller i sin helhet far de fremstiller seg for avsluttende eksamen som de ma besta. Deretter tar de trinn 2 pa
vanlig mate. Hver sgknad behandles serskilt.

8.3 Instrukter trinn Il bruks NKK
Som brukshundinstrukter ser dette pa papiret ut til & veere en solid utdannelse. Men det er her som
ovenfor HV, at den praktiske ettersgkningsdelen mangler.

Opptakskrav som for vare egne sgkere. Deretter falger de samme kriterier som kandidater fra HV. Hver
sgknad behandles szrskilt.

8.4 @vrige etater og utdanninger
@vrige ma falge instruktgrutdanningen trinn 1 og 2 i NRH.

9 Videreutdanning i NRH

9.1 Ettersgkning/lavine

Instrukter i en disiplin kan nar han/hun tilfredsstiller kravene for opptak i motsatt disiplin sgke om a fa
gjennomfare trinn Il innen gjeldende disiplin jfr lereplanens pkt 6 og 7.

9.2 Ruininstruktar

9.2.1 Krav til opptak

For & tas opp som ruininstrukterelev ma kandidaten veare godkjent instrukter ettersgkning eller lavine og
veere tidligere ruinsgkshundefarer.

9.2.2 Godkjenning

For & bli godkjent som ruininstrukter/dommer skal eleven sammen med to dommere bedgmme 5
ruinekvipasjer pa godkjent ruinsamling. For & bestd dommerutdanningen ma eleven sin begrunnelse for
bestatt/ikke bestatt godkjennes av FTU-representanten i samrad med dommerne i minimum 4 av de 5
oppgavene. Far farste tellende bedemming skal det gjennomfares en dpen bedgmming etter samme
mgnster som for dommerutdanningen til lavine-/ettersgkningsinstrukter.

10 Annet

10.1 Instruktgrstatus

Instruktgrene i NRH er blant foreningens fremste tillitsvalgte. Det er en forutsetning for kvaliteten til den
utdanningen vi gir vare hundefarere at instrukterene holder seg oppdatert bade hundefaglig og
redningsfaglig. Dette innebeerer at instruktgrgodkjenningen ikke er en livslang godkjenning, men en
godkjenning som gis og beholdes sa lenge instruktgren er aktiv som instruktgr i NRH. Instruktgrer som

Leereplan Instruktgr- og Dommerutdanning Norske Redningshunder, vedtatt av HS 19.08.2005 Side 11



ikke er aktive over en femarsperiode mister sin instruktargodkjenning. For & fa tilbake godkjenningen ma
en ikke aktiv instrukter delta som 3. instrukter pa et A-lag pa hovedkurs i en av hoveddisiplinene

Med aktive instruktarer forstas instrukterer som tilfredsstiller ett eller begge av falgende kriterier over en
5 ars periode:

e Instruktgr som deltar pa lokale lags/D10O’s treninger regelmessig
e Instruktgr som deltar pa treningssamlinger eller hovedkurs arlig

Distriktsinstruktagrene, DIO-styre der slike ikke er utnevnt, registrerer aktiviteten til de ulike instruktgrene
og rapporterer dette arlig inn til FTU.

10.2 Instruktarbevis
Godkjente instruktarer skal tildeles instrukterbevis.

10.3 Dispensasjon
FTU kan i sarlige tilfeller dispensere fra bestemmelsene i denne laereplanen.

11 Ikrafttreden

Denne instruksen er vedtatt av HS 19.08.2005. Lereplanen erstatter tidligere laereplaner for instrukter- og
dommerdanning.
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